Pécsi Tudomanyegyetem PTE/40171-1/2024

Gydgyszerésztudomanyi Kar

2/2022. (02.23.) szamu dékani utasitas

a PTE Gydégyszerésztudomanyi Kar tudomanyos kutatdsi, oktatdsfejlesztési
tevékenységenek és teljesitményének novelését segito belsd palydzati és tamogatdsi
rendszerrol
(Moddositasokkal egységes szerkezetben)

A Pécsi Tudomanyegyetem Gyogyszerésztudomanyi Kara (a tovabbiakban: Kar), a Kar és az
Egyetem tudomanyos eredményeinek €s oktatasi szinvonalanak novelése érdekében, ezen célok
— kari eszkozok és forrasok segitségével torténd — eldsegitésére az alabbiakban részletezett
0sztonzo eszkozrendszert mikodteti.

ELSO RESZ
AZ UTASITAS HATALYA
Szervezeti hataly

1. § Jelen utasitas szervezeti hatalya kiterjed a Kari SZMSZ 1. sz. mellékletében felsorolt
valamennyi oktatasi-kutatasi egységre (a tovabbiakban: oktatasi egység) ¢és a Kar egyéb
szervezeti egységeire.

Személyi hataly

2. § (1) Az utasitas személyi hatalya Kiterjed a 4.-8. §-ok vonatkozasaban az egyes 6sztonzo
elemek
a) részletes feltételrendszerében (1.-5. sz. mellékletekben) meghatarozott
tamogatando korbe tartoz6 személyekre;
b) mikddtetésében résztvevé munkatarsakra.

(2) Az utasitas személyi hatalya kiterjed a 9.-12. §-ok vonatkozasaban:

a) a Kar oktatasi egységeivel munkajogviszonyban all6 személyekre;

b) a Karral hallgatdi jogviszonyban all6 személyekre;

C) aza) és b) pontban rogzitettek koziil arra a személyre, akinek nincs mas kutatasi
tamogatasa, ¢s aki az adott konferencian eléadoként vesz részt (eldadas vagy
poszter bemutatason elsd szerzd), vagy vezetd szerepet kap az ijonnan formalodé
kutatasi egytittmitkodésben.

(3) Az utasitas személyi hatalya kiterjed a 13.-15. §-ok vonatkozasaban:
a) a Kar oktatasi egységeivel munkajogviszonyban allo személyekre,
b) a Kar emeritus professzoraira,
c) a Karral hallgatoi jogviszonyban allo6 személyekre, aki elsd vagy utolsod szerzds
cikket jelentet meg.
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Targyi hataly

3. § (1) Az utasitas targyi hatalya kiterjed a 4.-8. §-ok vonatkozasdban az egyes 0sztonzd elemek
részletes  feltételrendszerében  (1.-5. sz.  mellékletekben)  meghatarozott
felhasznalasokra.

(2) Az utasitas targyi hatalya kiterjed a 9.-12. §-ok vonatkozasaban az alabbiakra:
a) kiilfoldi és belfoldi konferencia esetén:
aa) részvételi/regisztracios dij,
ab) utazasi koltség,
ac) szallaskoltség;
b) a felsorolas sorrendje egyuttal felhasznalasi sorrendet is jelent;
C) a tamogatas napidijra, étkezési koltségre, helyi kozlekedési koltségre nem adhato.

(3) Az utasitas targyi hatalya kiterjed a 13.-15. §-ok vonatkozasaban a Kar érdekeltségi
korében megvalositott publikacios tevékenységekre (publikacids dijak: szines éabra,
oldal ,,page charge”, ,,open access”).

MASODIK RESZ
KARI BELSO KUTATASI ES OKTATASFEJLESZTESI PALYAZATI RENDSZER
Kari belso kutatasi és oktatasfejlesztési palyazatok altalanos szabalyai

4. § (1) A jelen utasitas 1.-5. sz. mellékleteiben részletezett 6sztonz6 elemek alkalmazasat a
dékani vezetés kiilon palyazati kiirdsok alapjan kezdeményezheti.

(2) A palyazati kiirasok a mellékletekben részletezett feltételek figyelembe vételével
torténnek. A kiiras az altalanos feltételekben rogzitetteknél részletesebb informaciokat
is tartalmazhat.

5. § (1) A palyazatok kiirasanak és elbirdlasanak megszervezéséért, lebonyolitasaért, a végso
dontések meghozatalaért, a dontések végrehajtasaért, valamint a nyilvantartasi
kotelezettségek teljesitéséért az 1.-4. sz. mellékletekben részletezett 0sztonzési elemek
tekintetében a tudoméanyos dékanhelyettes, az 5. sz. mellékletben részletezett 6sztonzési
elem tekintetében pedig az oktatasi dékanhelyettes felelds.

(2) Az illetékes dékanhelyettes a palyazatok kiirasahoz a kari palyazatokat kezel? teriileti
referensek, a palyazatok elbiralasahoz az adott palydzatban nem érintett, altala felkért
vezetd oktatdk, a palyazatok elszdmolasdhoz pedig a kari gazdasagi ligyeket intézo
teriileti referensek, illetve a gazdalkodasi referens kozremiikodését veheti igénybe.

(3) Amennyiben az eredményesnek mindsitett palyazat munkajogviszony, megbizasi
jogviszony vagy hallgatdoi munkaviszony Iétesitésével jar, azt a PTE vonatkozé
szabalyai alapjan, a Humanpolitikai Féosztaly kozremiikodésével lehet 1étrehozni. Ez
esetben a létesitéshez szlikséges statusz biztositasa a dékani keretbdl torténik
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6.

10.

11.

12.

13.

§ A mellékletekben esetenként meghatarozott Iétszamok maximalis 1étszamként
értelmezendok, a konkrét palyazati kiirasokban — a Kar gazdasagi helyzetének, jovahagyott
éves koltségvetésének fliggvényében — azoknal kevesebb 1étszamok is szerepelhetnek és a
kiirasokban szerepl6 feltételeket a dékani vezetés sziikség szerint modosithatja.

§ A palyazatokkal kapcsolatos dologi koltségek (személyautoval torténd utazas kivételével)
a PTE nevére és a 7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4. cimre kiallitott szamla ellenében
szamolhatok el.

§ A palyazati kiirasban deklaralt céltol eltérd célra torténd felhasznalas nem megengedett.
A palyazati €s a kapcsolodo altalanos egyetemi eldirasok megszegése a tovabbi tamogatas
megszilintetésével jar.

§ ! A palyazatok beaddsira — a GYTK Fiatal Kutatdi ,,Kazay Endre” tamogatas
(GYTKKazay) 6sztonzéelem kivételével — folyamatosan van lehetéség, a féléves keretek
kimertiléséig. A féléves keretek iddszaka:

- tavaszi palyazati idészak esetén: targy év januar 1 — janius 30-ig

- Oszi palyazati idGszak esetén: targy év julius 1 — december 31-ig

A péalyéazatok elbiralasa a beadési hataridét kovetd 15 nap.

§ A biral6 bizottsag az 6sztonzé elemenként az 1. palyazati idészakban a rendelkezésre allo
éves keretdsszeg legfeljebb 50%-at itélheti meg a palyazok szdmara. A 2. palyazati
idészakban a fennmarad¢ teljes keretdsszeg felhasznalhato.

§ Egy palyazati iddszakban, 0sztonzd elemenként, személyenként 1 palyazat adhato be.

§ A 2. palyazati iddszakban a fel nem hasznalt keretosszeg a tudoméanyos dékanhelyettes
javaslatara, dékani hozzajarulassal mas 6sztonzdelem keretéhez atcsoportosithato.

§ Jelen szabalyzat 9-10-11 §-tol eltérni csak a tudoméanyos dékanhelyettes irasban
megindokolt javaslatara dékani engedéllyel lehet.

HARMADIK RESZ

KONFERENCIA-RESZVETEL ES KUTATASI EGYUTTMUKODESI LATOGATAS
TAMOGATASI RENDSZERE

A konferencia részvételi tamogatas célja

14. § A Kar célja a Kar kutatdinak tamogatasa annak érdekében, hogy szakmai konferencidkon

eléadokeént részt tudjanak venni.
Tamogathatd olyan kutatidsi célu latogatds megvaldsitdsa is, amely egy biztatd
tudoményos egyiittmiikodés kezdetének tekinthetd.

! Médositotta az utasitas 2024. marcius 8. napjatol hatalyos modositasa
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A konferencia részvételi tamogatas mértéke

15. § (1)> A tAmogatas mértéke:
a) kiilfoldi utazas esetén legfeljebb 400.000 Ft;
b) belfoldi utazas esetén legfeljebb 200.000 Ft.

(2) 3A kari tamogatast igénylSk kozott elényt élveznek azok, akik egyetemi szintii vagy
egy¢éb tamogatdsra mar palyaztak, s mintegy kiegészitd tamogatast igényelnek a kartol.

(3) A tamogatasi kérelmeket a féléves keretek kimeriiléséig folyamatosan fogadjak be a
kari palyazati tigyeket kezel? teriileti referensek.

(4) A tamogatas maximalis 0sszege azt jelenti, hogy amennyiben a konferencia részvétel
vagy egylittmiikodési latogatas varhatod koltsége azt meghaladja, a kiilonbozetet mas
forrasbol kell biztositani, amelynek meglétét a palyazonak eldzetesen igazolnia kell.

(5) Amennyiben a konferencia részvétel teljes tamogathatd koltsége a tamogatasi dsszeget
nem €ri el, a thmogatas dsszege csak a tényleges koltségek erejéig vehetd igénybe.

6) *A tAmogatasi igényt a konferencia elétt min. 30 nappal (belfoldi) illetve 60 nappal
g geny
(kiilfoldi) be kell nyujtani az elbiralas és a szervezés idéigénye miatt.

(7) Amennyiben — kiilfoldi utazas esetén — devizaban meriil fel koltség, tgy a palyazat
benytjtasa sordn a benyujtaskor érvényes MNB-arfolyamon kell kalkuldlni a tervezett
koltséget.

A Kkonferencia részvételi tamogatas feltételei
16. § (1) Egy konferenciara az adott absztrakt szerzoi koziil csak egy fo utazasa tamogathato.

(2) Egy személy egy évben egy alkalommal tamogathato.

A konferencia részvételi tamogatasi kérelem benytjtasanak modja
17. § (1) A tdmogatési kérelmet a tudomanyos dékanhelyettes email-cimére kell kiildeni.

(2) A kérelemnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) rovid tudomanyos €letrajz (max. 1 oldal);

b) akért tamogatas Gsszege, tervezett felhasznalasa, a maximalis keretet meghalado
koltség forrasanak megjeldlése, igazoldsa; c) a bejelentett és elfogadott
eléadas/poszter absztraktja;

d) a konferencia meghirdetett helyét, idejét, rendez6jét tartalmazo kiadvany vagy

honlap masolata;

2 Médositotta az utasitas 2024, marcius 8. napjatol hatalyos modositasa
3 Modositotta az utasitas 2024. marcius 8. napjatol hatalyos modositasa
* Modositotta az utasitas 2024. marcius 8. napjatol hatalyos modositasa
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e) a munkahelyi vezetd tdmogato igazolasa a konferencian valo részvételrol,
f) a kutatasi egyiittmiikodési latogatas el6zményeinek és varhatd6 eredményeinek
Osszefoglalasa;
0) akutatasi egytittmiikddésben érintett partner honlapjanak cime;
h) Sa kutatasi egyiittmiikdésben érintett partner 4ltal irt meghivolevél.

NEGYEDIK RESZ
A TUDOMANYOS KOZLEMENYEK MEGJELENTETESENEK TAMOGATASAROL
A publikacio megjelentetés tamogatdasanak célja

18. § A Kar célja, hogy a Kari kutatok, kutatocsoportok mar elfogadott tudomanyos
kozleményeinek megjelenését anyagilag tdAmogassa.

A tamogatas feltételei és formdja

19. § (1) A benytjtand6 cikknek tartalmaznia kell a Kar tAmogatasara torténd hivatkozast (az
affiliacioknal a “University of Pecs” mellett a “Faculty of Pharmacy”-nak is
szerepelnie kell).

(2) A mindségi publikaciok megjelenésének eldsegitésére a tamogatas Osszege az adott
tudomanyteriileten az elsé negyedbe tartozd, azaz Q1 lapokban megjelent cikkek
esetében a teljes publikacios koltség, maximum 1 MFt-ig.

(3) Azon koézlemények esetében, amelyek a tudomanyteriilet masodik negyedébe esnek,
azaz Q2-es lapokban jelennek meg, a publikacios koltségek 50%-a, de maximum 500
ezer Ft fizethetd.

(4) Amennyiben a tényleges publikacios koltség meghaladja a (2)-(3) bekezdés szerinti
keretet, tigy a kereten feliili fedezetre mas forrast kell megjeldlni.

(5) A palyazatokat a keret kimeriiléséig fogadjak be a kari palyazati tigyeket kezel6 teriileti
referensek.

A publikacids tamogatasi kérelem benyujtasanak modja

20. § A palyazatot a tudomanyos dékanhelyettes email-cimére kell kiildeni az aldbbiak
csatolasaval:
a) az Editor elfogado levele (ha mar van), vagy kefelenyomat;
b) a scimago szerinti besorolas (Q1, vagy Q2);
C) publikacios koltségek becsiilt sszege;
d) a19.§ (3)-(4) bekezdés szerinti Gsszeghatarok feletti 0sszeg fedezetének igazolasa.

® Modositotta az utasitas 2024. marcius 8. napjatol hatalyos modositasa

5/19



Pécsi Tudomanyegyetem
Gyodgyszerésztudomanyi Kar

OTODIK RESZ

ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

16. § Jelen utasitds 2022. februdr 24. napjan 1ép hatdlyba.

Pécs, 2022. februdr 23.

Dr. Botz Lajos

dékéan

Jelen utasitds médositdsa 2024. mércius 8. napjén 1ép hatdlyba.

Pécs, 2024. marcius 8.

Dr. Fittler An _
dékan

Mellékletek:

1. sz. melléklet: GYTK PhD+1 6sztond{j (GYTK-PhD+1)

2. sz. melléklet: GYTK Fiatal Kutatéi ,,Kazay Endre” 6sztondfj (GYTK-Kazay)

3. sz. melléklet: GYTK Kari Kutatdsi Alap ,,.Dr. Szolcsdnyi Janos” palydzat (GYTK-KA)

4. s7. melléklet: GYTK-KK Kollaboriciés Alap (GYTK-Kollab)

5. sz. melléklet: GYTK Oktatdsfejlesztési és nemzetkoziesitési dékéni céltamogatds (GYTK-OFN)
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1. sz. melléklet a 2/2022. (02.23.) szamu dékani utasitashoz

GYTK PhD+1 tamogatas (GYTK PhD+1)

1.1) Az 0sztonzo elem célja

A Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola keretein belill a Karhoz rendelt hallgatok PhD
fokozatszerzésének tamogatasa, amennyiben a fokozat megszerzése 4 éven beliil nem torténik meg.

1.2) Tamogatandok kore

A Kar allami 6sztondijas szervezett PhD képzésében a palyézat benyujtasakor jogviszonnyal rendelkezd
hallgatok.

1.3) Tamogatds formdja

A PhD-hallgaté hatarozott idejii tamogatasa: legfeljebb 12 honap. (hosszabbitas nem lehetséges)
Kutatasi tevékenység tamogatasa: megbizasi dij és/vagy dologi kiadas.

A megbizasi dij kifizetésének feltétele megbizasi jogviszony létesités. A megbizasi szerzodés targya az
adott PhD-kutatasi tevékenység végzése.

Egy palyazé legfeljebb egyszer részesiilhet tamogatasban.

1.4) Tamogatdas mértéke és idotartama

Legfeljebb egy évig:
* apalyazat elfogadasakor érvényes allami PhD-6sztondij 6sszegével azonos netto dijazast jelentd
brutté havi megbizasi dij juttatasa (annak kozterheinek atvallalasat is beleértve), és/vagy
* 50.000 Ft/ho kutatasi keret biztositasa (publikacid, vegyszeres és dologi kiadas). Kiilonos
méltanylast érdemld okbol, vagy vis maior esetben egyszeri max. 6 honapos hataridé modositas
lehetséges a fel nem hasznalt dologi koltség kifizetésére.

1.5) A palyazat benyujtisanak modja
1. A palyéazatot az elektronikus feliiletre kell feltolteni — a sziikséges online feliilet elérése: AOK

Honlap, Palyazati és Innovacios Iroda, GYTK Kutatasi Alap Palyazatok meniipont, Belépés az
oktatoi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is el kell kiildeni a palyazatot.

2. A dokumentum neve: ,GYTK-PhD+1 palyazat év_honap nap palyazé vezeték és
keresztneve” megjeldléssel, amit az E-mail targy mezdjében is fel kell tlintetni.

3. A palyazatot a 4. év lejarta el6tt legalabb 3 honappal kell benyujtani.

1.6) A palydzatoknak az alabbiakat kell tartalmaznia:
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1.

a tdmogatas sziikségességének indoka és az igényelt timogatési idészak iddtartama (legfeljebb
12 honap);

a palyazat id6tartamara vonatkoz6 részletes kutatasi terv és koltségterv (az addigi eredmények
bemutatasara épitve), mely redlisan alatdmasztja, hogy a palyazati idétartam végére a PhDvédés

kdvetelményei teljesiilni fognak;

rovid szakmai Onéletrajz, kozlemények listajaval (4 év alatt megjelent /vagy in Press, vagy
bekiildott/ cikkek);

a program €s a témavezetd tdmogatd nyilatkozata;

a Doktori (PhD) és Habilitacids Irodatol beszerzett, adott évre vonatkozo hallgatdi jogviszony
igazolésa;

nyilatkozat arrol, hogy a palyazat adatai valosak;

nyilatkozat arrol, hogy a palyazati kritériumrendszert maradéktalanul elfogadja.

1.7) A palyazatok elbirdldsa

A palyazatok — szakmai elbiralas eldtti — formai ellen6rzését a kari palyézati teriileti referensek latjak
el, a szakmai elbirdlast a tudomanyos dékanhelyettes és az altala felkért értékeld bizottsag végzi.
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2. 5z. melléklet a 2/2022. (02.23.) szamu dékdni utasitishoz

GYTK Fiatal Kutatoéi .. Kazay Endre” tamogatas (GYTK-Kazay)

2.1) Az osztonzo elem célja

Fiatal, palyakezdd, kimagaslo képességli gyogyszerészek a PTE GYTK szervezeti egységeiben
torténd benntartasa, megfeleld oktatoi és kutatdi utanpotlas nevelés hosszua tavh biztositasanak
céljabol.

2.2) Tamogatandok kore

A palyazat beadasanak kritériumai a kovetkezok:
* a palyazo a palyazat benytjtasanak évében vagy az azt megel6z0 naptari évben szerezte meg

gyogyszerészi diploméajat;

a palyazo a gradualis képzés alatt, igazolhatoan legalabb 1 év hosszisagi TDK- vagy kisérletes
szakdolgozati munkat végzett;

a palyazoé gradualis képzés soran teljesitett szigorlatainak 4tlaga kiemelkedd;

a palyazo felvételt nyert a Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola PTE GYTK-hoz tartozo
allamilag finanszirozott PhD-programjaba vagy egyetemi tanarsegédi vagy tudomanyos
segédmunkatarsi munkakorébe, vagy szakgyogyszerész képzését az egyetemi utanpotlas
program keretén beliil végzi.

2.3) Az osztondij kiirdsa és elbiraldasa

A palyazatot minden évben a PTE GYTK tudomanyos dékanhelyettese irja ki (legkésébb jalius 31-
ig). A palyazatok augusztus honapban nyujthatok be, elbiralasukat a tudomanyos dékanhelyettesbol
és az dltala a Pélyazati és Osztondij Bizottsag tagjai koziil felkért legaldbb két személybél 416
biraldi bizottsag végzi, a beadas hataridejétdl szamitott 5 munkanapon beliil.

2.4) A tamogatds mértéke és idotartama

A tamogatas 0sszege PhD-hallgatoi jogviszony esetén 40.000 Ft/h6 6sztondij, munkajogviszony
esetén 60.000 Ft/ho kereset-kiegészités, melyet a PhD 6sztondijon vagy a havi illetményen felill a
palyazé 1+1 éves idétartamra szeptember 1-t61 nyerhet el. Jelen forras egyéb 6sztondijakkal
egylittesen nem vehetd igénybe. Egyéb nyertes palyazat/dsztondij elnyerése esetén, a palyazod
koteles ezt 30 napon beliill a PTE GYTK tudomanyos dékanhelyettese fel¢ irasban jelezni. Egy
palyazati ciklusban legalabb 2 6t kivanunk tamogatni.

2.5) Egyéb feltételek

A palyazo témavezetdjével konzultalva a kdvetkezd vallalasokat teszi:

részt vesz a gyogyszerészhallgatok gradualis oktatasaban;

a PTE GYTK egyik szervezeti egységéhez kapcsolodoan napi rendszerességgel kutatdi-oktatoi
munkat végez, melyrél havonta irasos beszamoldt nydjt be az egységvezetének és a
témavezetonek;

dokumentélhatoan (tars témavezetoként) részt vesz legalabb 1 TDK hallgatdé munkéjanak
iranyitasaban, aki a Kari hazi TDK-konferencian is szerepel;

az alabbi két lehet6ség koziil a 2. év végére legalabb az egyiket teljesiti:
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= g palyazo a 2. év végére komplex, legalabb kozépfoku nyelvvizsgakat tesz le angol
nyelvbdl (ha a palydzat beaddsakor a palydz6 mar rendelkezik a két kozépfoku
nyelvvizsgaval, abban az esetben fels6fokl nyelvvizsga megszerzése sziikséges angol
nyelvbol.),
= apalyazo a kovetkezo 2 év folyaman minimum 1 elsd szerzos kézleményt k6z61, legalabb
Q2-es csoportba tartozo folyoiratban;

* apalyazo az elnyert palyazat idtartama alatt kiilf61don megrendezett nemzetk6zi konferencian,
idegen nyelven szobeli prezentaciot tart vagy angol nyelvii poszterrel szerepel, melynek 6 az
elsd szerzdje;

* a palyazd az elnyert palyazat idotartama alatt legalabb egy alkalommal egyéb palyazatot is
benyujt (pl. UNKP);

* a palyazo az 0sztondij lejartat kovetd 2 év folyamén is a PTE GYTK egyik szervezeti
egységének PhD-hallgatdja vagy munkatarsa marad;

* a palyazé témavezetdjével egyeztetve a pdlyazati intervallumra vonatkozdéan publikacids
vallalasokat tesz (pl. x db hazai/nemzetkdzi konferenciakdzlemény, y db hazai/nemzetkdzi
szakcikk, stb.), e vallalasok mértéke a palyazat pozitiv elbiralasat jelentds mértékben
befolyasolja.

2.6) Beszamolo:

A palyazo a 1. és 2. év leteltével — a tudomanyos dékanhelyettesbol és az altala a Palyazati és
Osztondij Bizottsag tagjai koziil felkért legalabb két személybdl 4116 biraléi bizottsag elétt — szoban
¢s irasban beszamol oktatéi és tudomanyos munkéjardl, kiilon kiemelve a vallaldsok soran
hangsulyozott végpontokat. A pdlydzo tudomdsul veszi, hogy beszamoldjanak el nem fogaddsa
esetén a tamogatds megvonhato, valamint az dsztondijat visszafizetni kiteles.

2.7) A palyazat beaddsdhoz sziikséges dokumentumok:

*  QGydgyszerész diploma és nyelvvizsgak masolatai.

» Palyazati nyilatkozat, melyben a palyazo kijelenti, hogy a palyazatban leirt kritériumokat
elfogadja.

* Rovid 6néletrajz és motivacios levél.

* Témavezetd ajanlasa és befogadd nyilatkozat, melyben a témavezetd kijelenti, hogy a
palyazatban szerepl6 vallalasokkal egyetért.

» Szigorlatok atlagat igazoldé dokumentum.

* A gradualis képzés folyaman végzett TDK- vagy kisérletes szakdolgozoi munka igazolasa €s
rovid jellemzése a korabbi témavezetd altal.

* A palyazo6 publikacios vallalasainak listaja a palyazat idoszakara.

* A palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati kritériumrendszert maradéktalanul elfogadja.

A pélyazatot az elektronikus feliiletre kell feltolteni — a sziikséges online feliilet elérése: AOK
Honlap, Palyazati és Innovaciés Iroda, GYTK Kutatasi Alap Palyazatok meniipont, Belépés az
oktatoi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is el kell kiildeni a palyazatot.

A dokumentum neve: ,,GYTK-Kazay palyazat év_honap nap palyazd vezeték és keresztneve”
megjeloléssel, amit az E-mail targy mezdjében is fel kell tiintetni.
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2.8) Kiegészito informadciok - A névadorol

Kazay Endre (1876-1923) a magyar gyogyszerészet kiemelkedd személye, aki kiemelkedd
tudomanyos ¢€s gyakorlati gyogyszerészi tevékenységével mar életében beirta nevét a magyar
gyogyszerészet torténetébe. 15-16 éves koraban Universitas cimen 100 oldalas értekezést irt az élet
lényegérdl és a vilagmindenség keletkezésérdl. Sziildhelyén, Nagybanyan, az Ember Elek Arany
Sas gyogyszertaraban volt gyakornok, ebben az id6szakban irta meg a 4 kotetes, vilagviszonylatban
is jelentés Gyogyszerészeti Lexicon-at. A Budapesti Tudomanyegyetemen 1903-ban szerzett
gyogyszerészi oklevelet. Palydjat az ogyallai Szentharomsag patikaban kezdte, ahol egy életre
megkedvelte a tudomanyos munkat. Az altala szerkesztett refraktométerével €s polariméterével
allandoan mérte a gyogyszerek, vegyszerek torésmutatdjat és optikai forgatoképességét. Organikus
chemia cimmel tankdnyvet is irt. A Zdélyom megyei nagyszalatnai Szentlélek gyogyszertar
tulajdonosa (1908-1910), a budapesti Galenus Gyar févegyésze (19101915), a Bihar megyei
vaskohi Szentharomsag gyogyszertar tulajdonosa (1916-1918), majd 1918tdl halalaig a Fejér
megyei vértesacsai Magyar Korona gyogyszertar tulajdonosa volt.

(forras: gyogyszeresztortenet.hu)
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3. Sz. melléklet a 2/2022. (02.23.) sz. dékani utasitdashoz

GYTK Kari Kutatasi Alap ..Dr. Szolcsanyi Janos” palyazat (GYTK-KA)

3.1) Osztonzd elem célja
A GYTK-KA célja, hogy segitse a Kar olyan igéretes kutatasait, melyek kiils6é palyazati forras
hianyaban nem valosulhatnak meg és igy kozlemény bel6liik nem sziilethet. A GYTK-KA célja a
kutatasi tevékenység €s nemzetkdzi angol nyelvii publikaciéo megjelenésének miiszeres, vegyszeres
¢és egyéb dologi koltségek biztositasaval torténd tamogatasa.

3.2) Tamogatandok kore

A GYTK oktatési egységeinek féallasu dolgozoi, akik PhD fokozattal rendelkeznek.

3.3) Tamogatds formdja

A megitélt 6sszeg felhasznalasa:

. kizarolag a palyazati cél érdekét szolgald beszerzésekre fordithato;
. alapvet6 felhasznalas: dologi koltségek (vegyszerek, kisérleti anyagok, allatok, stb.);
. a tamogatasi Osszeg legfeljebb 30%-a a palyazati célt kozvetleniil szolgald informatikai

eszkozokre fordithato;

. személyi kifizetésekre (megbizasokra, tobbletfeladatokra) a kutatdsokat kozvetleniil
tamogatok részére (ide nem értve a palyazo kutatdt) a tdmogatasi Osszeg legfeljebb 15%-a
fordithato (a jarulékvonzatot is figyelembe véve)..

Minden megrendelés, beszerzés, kikiildetés, személyi kifizetés csak a mindenkor érvényes egyetemi
gazdalkodasi szabalyoknak, utasitasoknak megfelelen torténhet. Amennyiben az elnyert 6sszegbdl
targyi eszkdz (miszer, berendezés, szamitdogép, adathordozd, stb.) keriil beszerzésre, az eszkoz a
palyazo munkahelyének eszkozleltaraba kertil.

3.4) Tamogatds mértéke és idotartama
A GYTK-KA palyazhato osszege: legfeljebb 1,5 MFt/év* vagy 4 MFt/év**

* Az 1,5 MFt/év palydzat esetében a padlydazat benyujtasanak nem feltétele az NKFIH kutatoi
kezdeményezésii — korabbi és ismertebb nevén OTKA — palyazat benyujtasa, de elvards a
tamogatas futamideje alatt kutatoi kezdeményezésii palyazat benyujtasa.

** A 4 MFt/év palydzat esetében a palyazat benyujtasanak eldfeltétele kutatoi kezdeményezésii —
korabbi ¢és ismertebb nevén OTKA - palydzat benyljtasa, melyet a pdlydzo anyagat
., tamogatando ™ mindsités mellett forrashiany miatt nem finanszirozta.

A tamogatas idétartama: 1+1% év

* A +1 év tamogatas elnyerésérdl az 1. évi beszamolo €s az erre irdnyul6 indokolas benyujtasat
kdvetden a tudomanyos dékanhelyettes dont.

12/19



Pécsi Tudomanyegyetem

Gydgyszerésztudomanyi Kar

3.5) Egyéb feltételek

1.

Ha az orszagos szervezethez benyujtott palyazat tamogatast nyer, akkor ezt a palyazonak be kell
jelentenie a Kar tudomanyos dékanhelyettesének. A tudomanyos dékanhelyettes dont a megitélt,
de fel nem hasznalt tdimogatas tovabbi igénybe vételérol.

A palyazonak vallalni kell, hogy a palyazatbol az els6 év végére legalabb Q2 kozlemény sziiletik
nemzetkdzi tudomanyos folyodiratban. Ha nem, akkor a 2. évi tamogatas odaitélésérol az elso évi
beszamolo benyujtasat kdvetden a tudomanyos dékanhelyettes dont.

A palyazonak vallalnia kell, hogy a tamogatas futamideje alatt NKFIH kutat6i kezdeményezésti
— korabbi és ismertebb nevén OTKA - palydzatot nyujt be.

A pélyazat folyamatosan beadhatd, dontés és keretnyitas a benyujtast kdvetd 3 hdnapon beliil
torténik.

3.6) A palydzat benyujtisanak modja

1.

A palyazatot kizardlag az elektronikus feliiletre kell feltlteni — a sziikséges online feliilet elérési
lehetésége: AOK Honlap, Palyazati és Innovacios Iroda, AOK Kutatasi Alap Palyazatok
meniipont, Belépés az oktat6éi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is el kell
kiildeni a palyazatot.

A dokumentum neve: ,,GYTK-KA palyazat ev_honap nap palyazo vezeték és keresztneve”
megjeloléssel, amit az E-mail targy mezd6jében is fel kell tiintetni.

3.7) A palyazatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

N

~

A palyazo neve, életkora, munkahelye, elérhetdsége (telefon, e-mail).

Egy oldalas szakmai életrajz.

Az elutasitott orszagos palyazat kb. % oldalas rovid dsszefoglaloja, valamint a biralatok, ill. az
elfogadasra tett javaslatok, és amennyiben sziikséges, Y2 oldalas kiegészités (csak a 1,5 MFt
Osszeget meghalado tdmogatasi igény esetén).

A palyazo utols6 6t év tudomanyos cikkei az Impakt faktorok feltiintetésével (citalhato
absztraktok nélkiil).

A kért Osszeg mértéke €s tervezett felhasznalasanak részletezése negyedévenkénti bontasban,
fobb jogcimenként.

Nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat adatai valosak.

Nyilatkozat arrél, hogy a palyazati kritériumrendszert maradéktalanul elfogadja.

Nyilatkozat arr6l, hogy a tamogatast a tudomanyos kozleményben az ,,Acknowledgement”
részben feltiinteti (,,Supported by PTE GYTK-KA No:<év>/<pdlyazati azonosit6>"). 9.
Nyilatkozat arrol, hogy szakmai vezetoként mas kutatasi timogatasban nem részesiil.

3.8) Pdalydzatok benyujtasdanak és elbiraldasanak szempontjai

1.

2.

A palyazat csak azok szamara érhet6 el, akiknek egyéb, folyamatban 1év palyazatuk szakmai
vezetoként nincs, azaz semmilyen kutatdsi tAmogatasban nem részesiilnek.

Tiz éven beliil legfeljebb két alkalommal lehet sikerrel palyazni, a timogatas elnyerésérdl a
tudomanyos dékanhelyettes dont. Valotlan adatok kozlése a palyazot ezen utasitas valamennyi
palyazati elemére torténd palyazasbol kizarja.
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3. A palyazatok szakmai biralatat megel6zi a benyujtott palyazatok formai ellenérzése, melyet a
kari palyazati teriileti referensek végeznek, a koltségvetést pedig a Gazdasagi Referatura
munkatarsai ellenorzik.

4. A palyazatokat a tudomanyos dékanhelyettes és az altala felkért értékeld bizottsag biralja el.

3.9) A palyadzat beszamoléjanak bekiildési modja

1. A futamido leteltét kovetd év 1. honapjanak végéig bekiilldendd az elsé évi teljesitésrol és

felhasznalasrdl sz6l6 beszamolo, amelynek az aladbbiakat kell tartalmaznia:

* A megjelent vagy kozlésre elfogadott cikkek listdja, és Impakt Faktora (citalhatd absztrakt
nélkil!).

*  Mellékletként kell benyujtani a cikkek pdf masolatat.

* A pdlyazati tAmogatds felhasznalasanak részletes leirdsa: dologi koltségek, eszkozok,
valamint személyi kifizetések.

*  Amennyiben a palyazé a masodik évi tdmogatasi Osszeg felhasznalasat is tervezi, igényli,
ugy a masodik évi tervezett felhasznalds részletezése negyedévenkénti bontasban fobb
jogcimenként.

2. A palyazati beszamolot kizarolag az elektronikus feliiletre kell feltdlteni — a sziikséges online
feliilet elérési lehetdsége: AOK Honlap, Palyazati és Innovacios Iroda, AOK Kutatasi Alap
Palyazatok meniipont, Belépés az oktatoi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is
el kell kiildeni a beszamolot.

3. A dokumentum neve:
»OYTK-KA palyazati beszamolé év_hoénap nap palyazod vezeték és
keresztneve” megjeldléssel, amit az E-mail targy mez6jében is fel kell tiintetni.
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4. sz. melléklet a 2/2022. (02.23.) sz. dékani utasitashoz

GYTK-KK Kollaboracios Alap (GYTK-Kollab)

4.1) Osztonzé elem célja

A GYTK-KK Kollaboracios Alap célja, hogy segitse Kar és a Klinikai Koézpont (KK) kutatoinak
kozos kutatasi cél (klinikailag relevans probléma alapkutatisi kisérletes megkozelitéssel)
megvalositasara iranyuld egyiittmiikodését, melyek kiilso palyazati forras hianyaban nem
valosulhatnak meg. A GYTK-KK Kollaboracidos Alap célja a kozds kutatasi tevékenység és
nemzetkdzi angol nyelvli publikidcido megjelenésének személyi, eszkoz és egyéb dologi koltségek
biztositasaval torténd tamogatasa.

4.2) Tamogatandok kore

A kutatas vezetdje a Kar (szakvizsgaval vagy PhD-val rendelkezd) foallasu oktatoja/kutatdja lehet.
A ko6z0s kutatasban legalabb egy f6 KK oktatd/kutatd vesz részt.

4.3) Tamogatds formdja

A megitélt 6sszeg felhasznalasa:
* kizarolag a palyazati cél érdekét szolgald személyi kifizetésekre, beszerzésekre, dologi
koltségekre fordithato;

+ személyi kifizetésekre (megbizasokra, tobbletfeladatokra) a kutatdsokat kozvetleniil
tamogatok részére a tamogatasi Osszeg legfeljebb 25%-a fordithatd, a jarulékvonzatot is
figyelembe véve. (Ide nem értve a 4.2. pont szerinti kutatokat)

* a tamogatasi Osszeg legfeljebb 25 %-a a palyazati célt kdzvetleniil szolgald informatikai
eszkozokre fordithato;

+ SZKK-ban 1év6 miiszerpark, core facility kihasznalasa a kutatds megvalositasa soran.
Minden megrendelés, beszerzés, kikiildetés, személyi kifizetés csak a mindenkor érvényes
egyetemi gazdalkodasi szabalyoknak, utasitasoknak megfeleléen torténhet. Amennyiben az elnyert
0sszegbdl targyi eszkoz (miszer, berendezés, szamitodgép, adathordozo, stb.) keriil beszerzésre, az
eszkoz a palyazo munkahelyének eszkozleltaraba kertil.

4.4) Tamogatds mértéke és idotartama

A GYTK-Kollab palyazhato dsszege: legfeljebb 2 MFt/év
Id6tartama: 1+1% év

* A +1 év tamogatas elnyerésérdl az 1. évi beszamolo és az erre iranyuld indokolas benyujtasat

kdvetden a tudomanyos dékanhelyettes dont.

4.5) Egyéb feltételek
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1.

Ha az orszagos szervezethez benyujtott palyazat tamogatast nyer, akkor ezt a palyazonak be kell
jelentenie a Kar tudoményos dékanhelyettesének. A tudoményos dékanhelyettes dont a megitélt,
de fel nem hasznalt tdimogatas tovabbi igénybevételérol.

A palyazonak vallalni kell, hogy a palyazatbol az els6 év végére legalabb Q2 kozlemény sziiletik
nemzetkozi tudomanyos folyoiratban. Ha nem, akkor a 2. évi tdmogatas odaitélésérdl az elso
évi beszamolo benyujtasat kovetden a tudomanyos dékanhelyettes dont.

A palyazat folyamatosan beadhatd, dontés és keretnyitas a benyujtast kovetdé 3 honapon beliil
torténik.

4.6) A palydzat benyujtisanak modja

1.

A palyazatot kizarolag az elektronikus feliiletre kell feltlteni — a szlikséges online feliilet elérési
lehetdsége: AOK Honlap, Palyazati és Innovacios Iroda, AOK Kutatasi Alap Palyazatok
meniipont, Belépés az oktatoéi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is el kell
kiildeni a palyazatot.

A dokumentum neve: ,,GYTK-Kollab palyazat ev_honap nap palyazo vezeték és keresztneve”
megjeloléssel, amit az E-mail targy mezd6jében is fel kell tiintetni.

4.7) A palyazatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

1.

A palyazdé neve, életkora, munkahelye, elérhetésége (telefon, e-mail), a kollaboralo
munkatars(ak) neve, munkakdre, munkahelye.

Egy oldalas szakmai életrajz.

A kollaboracioban egyiittmiikodé KK-s oktato/kutatd elfogadd nyilatkozata a kollaboracios
munkaban vald részvételrdl, és egy oldalas szakmai életrajza

A palyazo utols6 6t év tudomanyos cikkei az Impakt faktorok feltiintetésével (citalhato
absztraktok nélkiil).

A kért 6sszeg mértéke és tervezett felhasznalasanak részletezése negyedévenkénti bontasban
fobb jogcimenként.

Nyilatkozat arrél, hogy a palyazat adatai valosak.

Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati kritériumrendszert maradéktalanul elfogadja.

Nyilatkozat arrdl, hogy a tamogatast a tudomanyos kozleményben az ,,Aknowledgement”
részben feltiinteti (,,Supported by PTE GYTK-Kollab No:<év>/<palyazati azonosit6>").
Nyilatkozat arrdl, hogy szakmai vezetdként mas kutatasi tdimogatasban nem részesiil.

4.8) Palydzatok benyujtisdnak és elbirdaldsanak szempontjai

1.

A palyazat csak azok szamara érheto el, akiknek egyéb, folyamatban 1év6 palyazatuk szakmai
vezet6ként nincs, azaz semmilyen kutatdsi tAmogatasban nem részesiilnek.

Tiz éven beliil két alkalommal lehet palyéazni.

Valotlan vagy megtévesztdé adatok kozlése a palyazot ezen utasitds valamennyi palyazati
elemére torténd palyazasbol kizarja.

A palyazatok szakmai birdlatat megel6zi a benyujtott palyazatok formai ellenérzése, melyet a
kari palyazati terileti referensek végeznek, a koltségvetést pedig a Gazdasagi Referatira
munkatarsai ellendrzik.

A palyazatok elbiralasat a tudomanyos dékanhelyettes és az altala felkért értékeld bizottsag
késziti el.
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4.9) A palyadzat beszamoléjanak bekiildési modja:

1. A futamidd leteltét kovetd év 1. honapjanak végéig bekiildendd, az elsd évi teljesitésrdl és

felhasznalasrol sz6l6 beszdmolo, amelynek az aldbbiakat kell tartalmaznia:

* A megjelent vagy kozlésre elfogadott cikkek listdja, és Impakt Faktora (citalhatod absztrakt
nélkil!).

*  Mellékletként kell benyujtani a cikkek pdf masolatat.

* A palyazati tdmogatas felhasznalasanak részletes leirasa: dologi koltségek, eszkozok
valamint személyi kifizetések.

*  Amennyiben a palyazo a masodik évi tamogatasi 0sszeg felhasznalasat is tervezi, igényli,
ugy a masodik évi tervezett felhasznalds részletezése negyedévenkénti bontasban fobb
jogcimenként

2. A palyazati beszamolot kizarolag az elektronikus feliiletre kell feltdlteni — a sziikséges online
feliilet elérési lehetdsége: AOK Honlap, Palyazati és Innovacios Iroda, AOK Kutatasi Alap
Palyazatok meniipont, Belépés az oktatoi adatlapba —, valamint a palyazatok@aok.pte.hu-ra is
el kell kiildeni a beszamolot.

3. A dokumentum neve:
,»OYTK-Kollab palyazati beszamolé év_hoénap nap palyazdé vezeték és  keresztneve”
megjeloléssel, amit az E-mail targy mezdjében is fel kell tiintetni.
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5. sz. melléklet a 2/2022. (02.23.) sz. dékani utasitdashoz

GYTK Oktatasfejlesztési és nemzetkoziesitési dékani céltamogatas (GYTK-OFN)

5.1) Osztonzé elem célja

A Gyodgyszerésztudomanyi Kar gradualis és posztgradualis gyogyszerészképzésének fejlesztése,
kiilondsen oktatasi modszertan fejlesztése, tananyagfejlesztés és nemzetkdzi j6 gyakorlatok adaptalasa,
valamint a Kar nemzetkoziesitési torekvéseinek eldmozditasa, kiilondsen a gyogyszerészképzés
nemzetkdzi lathatosaganak és versenyképességének novelése, nemzetkdzi hallgatdéi mobilitas
elémozditasa.

5.2) Tamogatandok kore

GYTK oktatasi egységeinek kar altal meghirdetett gradualis és/vagy posztgradualis képzéseiben
résztvevo foallasu oktatodi, oktatd csoportjai és hallgatoi.

5.3) Tamogatas formaja
A megitélt 6sszeg felhasznaléasa:

- kizardlag a palyazati cél érdekét szolgald személyi kifizetésekre, azok jarulékaira és
szolgaltatasokra fordithato.

Minden megrendelés, kikiildetés, személyi kifizetés csak a mindenkor érvényes egyetemi gazdalkodasi
szabalyoknak, utasitasoknak megfelelden torténhet.

5.4) Tamogatas mértéke és idotartama
A GYTK-OFN palyazhato 6sszege legfeljebb 750.000 Ft/év
A tdmogatas id6tartama legfeljebb 1 év

Egy palyazati ciklusban a palyazat keretében 1,5 MFt forrast biztosit a Kar, a tamogatasi kérelmeket a
keret kimeriiléséig fogadjak be a kari palyazati ligyeket kezeld teriileti referensek. A GYTK-OFN
palyazat a GYTK konferencia részvételi tamogatassal parhuzamosan abban az esetben adhat6 be, ha
mas PTE vagy egyéb palyazati forras igazoltan nem all rendelkezésre.

5.5) A palyazat benyujtasanak mddja és elbiralasanak szempontjai

A palyazat folyamatosan beadhatd, dontés €s keretnyitas a benytjtast kovetd 3 honapon beliil torténik.
A palyazatot kizarolag az elektronikus feliiletre kell feltdlteni.

Az oktatasfejlesztési palyazatokat a Kar Kurrikulum Bizottsdiga (KUB), a nemzetkdziesitési
palyazatokat a Kar Nemzetkdzi Kapcsolatok Bizottsaga (NKB) véleményezi. A bizottsagok elndkei
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5.6) A palyazatnak az alabbiakat kell tartalmaznia

1. A palyazo(k) neve, ¢letkora, munkahelye, elérhetésége (telefon, e-mail)

A kért 6sszeg mértéke és tervezett felhaszndldsanak részletes leirdsa

3. Elézmények, indokoltsag és varhatdé eredmények rovid Osszefoglalasa, valamint a palyazat
megvalosuldsnak mértékét szamszerisitd indikatorok bemutatisa.

4. A palyazd szervezeti egységének, illetve amennyiben relevans a tantargyfelelds nyilatkozata
arrdl, hogy a palyazat tartalmat megismerte és timogatja annak megvaldsulasat

n

5.7) A palyazat beszamoldjanak bekiildési modja

A palyazati id6 leteltét kovetd legfeljebb 1 honapon belill az elektronikus feliileten bekiildendd a
palyazatban megfogalmazott célok teljesitésérdl és felhasznalasrol sz6l6 beszamolo. A beszamolonak
tartalmaznia kell a palydzati tdmogatis felhasznalasanak részletes leirasat, a vallalt indikatorok
megvaldsulasdnak mértékét és a szervezeti egység, illetve amennyiben relevans a tantargyfelelds rovid
szoveges értékelését. A beszamolot a KUB/NKB elnoke véleményezi és kiildi meg a Kar Dékanjanak
jovahagyas céljabol.

5.8) Egyéb feltételek

A palyazé vallalja, hogy a palyazat eredményérdl a kar honlapjan, egyetemi kiadvanyban és/vagy
szakmai folydiratban beszamolot készit.
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